KIJK OP HOUT

Trotse gevelbouwers

Hoe mooi is het als je langs een groot gebouw komt en
kunt zeggen dat jij daarvan de gevel hebt gemaakt? Dat
kan als je werkt bij HBL Prefab in Deurne. HBL Prefab
maakt onder andere houtskeletbouw-gevelelementen
voor onder meer woontorens, van Eindhoven tot en met
Rotterdam en Den Haag. En daar komt veel vaktechniek
bij Kijken.

Bedrijfsleider Rick van Hal van HBL Prefab is er van overtuigd dat
houtskeletbouw een interessante bedrijfstak is voor jongeren die met hun
handen willen werken. “Het probleem is vooral dat het onbekend is. Van de
jongeren op de vmbo-opleiding bouwen, wonen en interieur kiezen er 48 van
de 50 voor de meubelindustrie. We willen juist die jongeren via de scholen
vertellen hoe leuk het werken in de houtskeletbouw is. |k denk dat veel van
die jongeren daar prima op hun plek zouden zijn. Wie hier binnenkomt, blijft
hier ook werken. Er zijn zelfs mensen teruggekomen die eerder toch weg

waren gegaan.”

Veel maatwerk

HBL Prefab maakt houtskeletbouw-
elementen voor met name
woningen, zowel grondgebonden
als in appartementencomplexen

en woontorens. Het proces is

deels geautomatiseerd. “Het
voorbereidingsproces is digitaal.
Zagen, kepen en frezen gebeurt
geautomatiseerd. Van dat

voorbewerkte hout wordt door de
medewerkers een gevelelement
gemaakt. We maken veel
maatwerk. We hebben nog vrij veel
mensen die echt timmerman zijn in
plaats van productiemedewerkers
en die zelfs jaren op de bouw
rondgelopen hebben. Inmiddels
zijn we wel bezig met verdere
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automatisering. We groeien en

het is lastig om nieuwe mensen

te krijgen. Terwijl het een ideale
baan is voor bijvoorbeeld een
timmerman op leeftijd die graag
onder betere omstandigheden

zijn laatste werkzame jaren wil
doorbrengen of een zij-instromer
die graag als productiemedewerker
met zijn handen wil werken.”

Groeiende markt

HBL Prefab is in 2009 vanuit Bots
Bouwgroep in Liessel gestart

met twee man in de werkplaats;
momenteel werken er meer dan

20 man in de werkplaats. Rick:

“De markt groeit. De fabriek is de
laatste jaren steeds 100 procent
bezet en ook de orderportefeuille is
goed gevuld. De bouw is veranderd
van traditioneel stapelen naar
prefab, waarvan gevelvullende
elementen een belangrijk
onderdeel zijn.”



“Er zijn natuurlijk wel meer
aanbieders van gevelvullende
elementen, maar het is niet
gemakkelijk om mee te beginnen.
Het lijkt een eenvoudig product,
maar er zitten heel veel facetten
aan het productieproces. Je kunt
mensen en machines hebben,
maar daarmee heb je nog geen
productieproces. Daar komt meer
bij kijken.”
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Lucht, water, brand

Ook technisch is een gevelvullend
element niet bepaald simpel. “We
zijn nu onder meer bezig voor een
woontoren van 20 verdiepingen.
Dan moet je elementen heel

goed testen op bijvoorbeeld
luchtdichtheid en waterdichtheid.
Ook brandveiligheid is een
belangrijk item. En bouwers
kiezen er steeds vaker voor om
meer werkzaamheden alvast in
de fabriek te laten doen, zoals het
plaatsen van kozijnen en beglazing.
Zelfs het aanbrengen van
gevelbekleding komt vaker voor.
Dan kun je volledig steigerloos
bouwen. Het betekent dat wij
meer ruimte nodig hebben om al
die werkzaamheden hier binnen
te kunnen doen. Dit maakt het
werk ook nog weer uitdagender
en afwisselender voor onze eigen
vakmensen.”

Auteur: Henk Wind

g Wéthebben nog vrij Veel mensen die
[ _echt timmerman zijn'in plaats van
productiemedewerkersmn

Eindproduct zichtbaar

Rick probeert de mensen in de
fabriek ook zo veel mogelijk bij het
eindproduct te betrekken. “Als het
kan, bezoeken we wel projecten
en we delen in ieder geval foto’s.
Die hangen ook in de kantine.

Dan weet je wat je maakt. Dat is
belangrijk voor de motivatie.”

“We hebben hier een gezellig

en gemotiveerd team, waarin
meerdere jongeren werken. Die
zoeken elkaar in de pauze wel op.
De jongere generatie past hier
prima. We merken de laatste jaren
dat die jongeren weer de juiste
cultuur en werkhouding hebben en
echt met plezier iets willen maken.

Bouwers kiezen er steeds vaker Voor onm"meer

Ze zijn enthousiast over wat ze
gemaakt hebben. We willen andere
jongeren dan ook graag uitnodigen
hier te komen kijken. Het lastige

bij werving is wel eens dat wij
‘maar’ een deel van een gebouw
maken. Mensen maken liever een
heel gebouw. Maar een onderdeel
uitwerken zoals de gevel kan net zo
mooi en uitdagend zijn.”

Ook benieuwd of

houttechniek bij jou
(of jouw kind) past?
Bezoek een open dag
bij jou in de buurt.
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