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“Niet de bouw, maar hout heeft me
altijd aangetrokken”

Wieger Oostenveld (45) is eigenaar en directeur van
Timmerfabriek De Houtmolen in Makkum. Zijn bedrijf met
zestien personeelsleden levert aan aannemerij, zzp’ers en
particulieren houten kozijnen, ramen en deuren. “Binding
met wat je doet en werkplezier om kwalitatief goede
producten te maken”, is het belangrijkste dat je met elkaar
tussen zeven en vier kunt realiseren.

“Hoe slim de
computergestuurde
machine is, zonder
vakmanschap gaat

het niet.”
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Wieger Oostenveld.
Begonnen op de afkortzaag
en inmiddels aandeelhouder
en algemeen directéur van 7|
De Houtmolen in Makkum

Wieger Oostenveld blonk als zoon
van een houtbewerker al vroeg uit
in timmeren. “Niet de bouw, maar
houtbewerking heeft me altijd
aangetrokken. Je bent binnen bezig
en niet in weer en wind buiten. Je
werkt met je handen, maar ook

met je hoofd. Zonder vakmanschap
gaat het niet, hoe ‘slim’ de
computergestuurde machine ook
is. Dat ik later eigenaar van een
timmerfabriek zou worden, kon ik
toentertijd niet weten “Hoe slim

de computergestuurde machine is,
zonder vakmanschap gaat het niet.”
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Technopark

Na de Lagere Technische School
LTS (vergelijkbaar met het huidige
vmbo) ging hij werkend leren bij
Technopark in Heerenveen. Het
SPTF (Samenwerkingsverband
praktijkopleiding Timmerindustrie
Friesland) is een vereniging van
ruim twintig houtverwerkende

bedrijven in Noord-Nederland
die de instroom en vakopleiding
van gekwalificeerd personeel in
de timmerindustrie waarborgt.

In nauwe samenwerking leiden
de deelnemende bedrijven en
Technopark, BBL-leerlingen op.
Wieger: “Werkend leren was voor
mij een uitkomst.”

Werken met je handen, vakkennis
opdoen en stages bij aangesloten
houtbedrijven als Houkesloot in
Sneek en Vako in Workum grote
hsb-elementen maken, ik vond het
prachtig.”

Mede-eigenaar

Alsof het zo moest zijn kocht
Wieger’s vader (samen met een
compagnon) in 1994 de toenmalige
Makkumer houtafdeling van
aannemer Draisma (tegenwoordig
Dijkstra Draisma). Wieger: “De
houttraditie in Makkum is oud. Al
meer dan honderdvijfentwintig
jaar geleden werd er voor het
eerst door de voorlopers van De
Houtmolen timmerwerk verricht.

“Ik ben bij de Houtmolen begonnen
achter de afkortzaag om het hout
op lengte te zagen. En zoals dat
gaat, daarna kwamen de andere
afdelingen, van opsluitbank, via
spuiterij naar de afmontage. Nadat
ik bij de autocross mijn hand brak,
ben ik naar de tekenafdeling op
kantoor verhuisd.” Het tekenen van
kozijnen en het calculeren ging
hem zo goed af, dat hij in 2008 van
zijn vader het aanbod kreeg om
mede-eigenaar te worden. Hij was
nog net geen dertig. Hij lacht: “Het
was net voor de bouwcrisis, maar
daar zijn we gelukkig met elkaar
goed doorheen gekomen.”



oorbereiding. Wieger doet zelf de calculatie. Foto:Jess

Opleiding Timmerindustrie

Om zich verder te bekwamen
deed hij in navolging van de
praktijkgerichte beroepsopleiding
de voorloper van de huidige
managementopleiding Industrieel
Bouwen met Hout, de Opleiding
Timmerindustrie in Amersfoort.

“Ik carpoolde elke tweede zaterdag
van de maand naar Amersfoort
samen met collega’s van Dijko
Kozijnen in Qosterwolde en De
Vries Gorredijk. “De timmersector
is een kleine wereld. Mijn vader
was van dezelfde generatie als de
eigenaren van Vako Workum en
Timboco in Drachten. Nu staan net
als hier hun zonen in het bedrijf.”

Van niets naar iets

Gevraagd naar de charme van
het houtvak zegt Wieger: “Hout is
in mijn ogen het meest flexibele
bouwmateriaal. Wij maken wat
de architect tekent. Je komt

met elkaar van niets naar iets.
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Recentelijk hebben we een kozijn
gemaakt van 6,5 bij 3,5 m uit één
deel. Daar moest speciaal een
dieplader voor worden ingezet.
Prachtig! Een eiken vouwwand
van acht meter, of een iroko blank
gelakte kozijn met triplebeglazing.

De Houtmolen specialiseert zich in speciaal timmerw
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De Houtmolen is goed in
afwisseling. “lk zou persoonlijk
ook niet gelukkig worden om altijd
maar weer dezelfde kozijnen te
maken. En met de aandacht voor
bouwen in hout is de afwisseling
gegarandeerd.”

STIP

De Houtmolen gebruikt
voornamelijk de hardhoutsoorten
Meranti en Mahonie en de
gemodificeerde houtsoorten
Accoya en Finti. “We gebruiken
alleen duurzaam gecertificeerd
hout en zijn STIP-gecertificeerd.
Voor de toekomst van de bossen
en voor onze sector vinden we het
belangrijk om hout uit duurzame
bron te gebruiken. En onze
opdrachtgevers gelukkig ook.”

Je moet door

Wieger is sinds oktober 2022
50% aandeelhouder samen met
G.T. Draisma. Vader Anne kreeg
toentertijd op zeventigjarige
leeftijd op kantoor in de
timmerfabriek een hersenbloeding.
Hij overleed nog diezelfde
(woens)dag. “Dat was wel pittig.
Ik heb direct na zijn overlijden

‘s avonds onze vaste klanten
gebeld. We hebben zaterdags

de condoleancedienst in zijn
aanwezigheid hier in de fabriek
gehouden. ‘s Maandags is hij
gecremeerd en dinsdag en
tussendoor zijn we weer aan

het werk gegaan. De afgelopen
twee jaar na zijn overlijden waren
moeilijk, maar we hebben met
elkaar de boel weer op de rit
gekregen. Ik weet niet of dat Friese
nuchterheid is, maar je kunt niet
bij de pakken neerzitten. Je moet
door. Zo had hij het ook gewild.”




Hij vervolgt: “Mijn vader heeft

het bedrijf opgebouwd tot wat

het nu is. We hebben een goede
ploeg vaste mensen bij ons
werken. Binding met wat je doet
en werkplezier om kwalitatief
goede producten te maken is

het belangrijkste dat je met

elkaar tussen zeven en vier kunt
realiseren. Het is nu aan mij en mijn
vrouw Mirjam om het familiebedrijf
klaar te maken voor een volgende
nieuwe generatie. In een
familiebedrijf kijk je altijd verder
dan de dag van vandaag.” Wieger’s
vrouw verzorgt de administratie
van De Houtmolen. Samen hebben
ze een zoon van 12 en twee
dochters van respectievelijk 15 en
9 jaar.

Altijd plek

Door het plotselinge overlijden van
zijn vader, vindt Wieger de waarde
van een goede balans tussen

werk en privé nog belangrijker.

“Ik probeer zelf zoveel mogelijk

de kantooruren te respecteren, al
loopt het weleens uit. We plannen

de fabriek ook nooit helemaal vol. ‘nee’ te verkopen. ledereen vindt
Dat werkt voor onszelf het beste. het leuk om ‘s avonds en in de
Het geeft rust en zo is er ook altijd weekenden tijd voor zichzelf
plek voor nieuwe opdrachten. We te hebben, en daar ben ik geen
plannen per maand en hoeven uitzondering op.

daardoor in drukke tijden nooit

De administratie wordt verzorgd door Wieger’s vro Mirjam Oostenveld.
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Kees de Vries is vakredacteur en fotograaf met sinds 1988 de specialisatie hout en bouw. Die
specialisatie heeft hij voor diverse titels als hoofdredacteur ingezet, waaronder achtereenvolgens
Houtwereld, Het Houtblad en tot 2025 Timmerfabrikant. Verder was hij jurylid van de
Houtarchitectuurprijs en gids bij houtgerelateerde architectenreizen. Ook levert hij tekst- en
beeldbijdragen aan uitgaven van bedrijven en bouwgerelateerde branche-organisaties waaronder
Bouwend Nederland en Koninklijke Nederlandse Bouwkeramiek KNB.




